El Programa de Buenas Practicas en Inclusion Social
comenzo en el afio 2003, con el objetivo de contribuir a
mejorar la calidad en la Intervencidon Social, mediante la
reflexidon en torno a una serie de criterios que nos permiten
identificar una iniciativa o modelo de intervencion como buena
practica, la identificacion y difusion de practicas ejemplares y
el intercambio entre los actores implicados.
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VIII SEMINARIO DE BUENAS
PRACTICAS EN INCLUSION SOCIAL

Lleida, 4 y 5 de noviembre de 2010




Con este Seminario pretendemos:

e Conocer las cuatro buenas practicas seleccionadas a nivel
estatal para 2010 e identificar las claves para su aplicacion en
otros contextos:

Expertos a nivel estatal nos ofreceran una reflexion general en
torno a las problematicas analizadas este ano:

1. Inclusién Socio-Comunitaria: Proyectos educativos para
jovenes y/o adultos/as, con un enfoque comunitario de
participacién social, que promuevan la autonomia vy
participacién de la ciudadania en la vida publica.

2. Inclusion Laboral: Proyectos que promuevan mercados
inclusivos con las empresas y/o administraciones publicas.

3. Inclusion Familiar: Proyectos que trabajen con las
familias de jévenes con adicciones.

4. Inclusion Educativa y Formativa: Proyectos que trabajen
el derecho de formacién y acceso a la informacion, con
colectivos vulnerables y/o en riesgo de exclusién social, a
través de las nuevas tecnologias (TIC), portales, etc.

Las organizaciones presentaran las iniciativas o modelos
seleccionados como buenas practicas, identificando las claves de
su éxito y los elementos que favoreceran su transferencia a otros
contextos.

El VIII Seminario estara dirigido a ONG, entidades sin fines de
lucro, técnicos/as de servicios sociales, expertos/as, red de
oficinas territoriales y central de Cruz Roja Espafiola.
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Acreditacion y recogida de la documentacion
Apertura y presentacion del Seminario

D. Mariano Goma Otero. Presidente de CR Lleida

D. Josep Marqués i Baré. Presidente Autonémico

Ilmo. Sr. Jaume Gilabert i Torruella. Presidente Diputacion
lImo. Sr. Angel Ros Domingo. Alcalde de Lleida

D. Fernando del Rosario Romero. Vicepresidente CRE

Ponencia Marco. La Promocién de una Sociedad mas Cohesionada
y Solidaria, en AE2010 de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion
Social

D. Carlos Susias. Presidente de la Red Europea de Lucha Contra la
Pobreza (EAPN Espana)

Presenta: Dia. Susana Gende Feely. Asistencia a Direccion.
Departamento Intervencion Social de Cruz Roja Espafiola

Debate

Ponencia y debate

Ana Penalver Blanco. Coordinadora de Proyectos de Innovacién
Tecnoldgica de la Fundacion TECSOS (Fundacion de Tecnologias
Sociales. Cruz Roja Espanola y Fundacion Vodafone Espana)

Ponencia y debate
Daniel Ahlquist Rodriguez. Experto en Mediacion Social. Técnico de
Cruz Roja Madrid.

Ponencia y debate

Carlos Alvarado Pelaez. Licenciado en Psicologia, Psicoterapeuta y
Terapeuta de Familia (FEAP y FEATF). Docente en el Master en
Terapia Familiar Sistémica de ITAD

Ponencia y debate

Santiago Lesmes Zabalegui. Experto en Insercion Sociolaboral,
Clausulas Sociales y Responsabilidad Social de las Empresas.
Buenas Practicas y Transferencia: Una experiencia de intercambio
desde las nuevas tecnologias para la informacion y el conocimiento
Javier Femandez Lopez. Técnico Plan Desarrollo Local de Cruz Roja Espariola.

Cierre jornada

Cena
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El proceso de seleccion de Buenas Practicas en Inclusion Social 2010
D. José Antonio Lépez Ruiz. Director Unidad de Investigacion y Estudios
Sociales Facultad de Ciencias Humanas y Sociales. Universidad de Comillas

Acto de entrega de Placas Conmemorativas

Buena Practica en la Inclusiéon Socio-Comunitaria. Proyectos
educativos para jovenes yl/o adultos/as, con un enfoque
comunitario de participacion social, que promuevan la autonomia
y participacion de la ciudadania en la vida publica.

Programa “Club Social”’. Federacion Catalana de Asociaciones de
Familiares y Personas con Problemas de Salud Mental (FECAFAMM)

Buena Practica en la Inclusiéon Laboral. Proyectos que promue-
van mercados inclusivos con las empresas y/o administraciones
publicas. Programa "Bitartean: Innovacion en la Atencién a las
Personas en Situacién de Exclusién”. Emaus Fundacion Social

Buena Practica en la Inclusién Familiar. Proyectos que trabajen
con las familias de jovenes con adicciones.

Programa “Intervencion en Familias y Redes de Apoyo Social’.
Asociacion de Padres Contra la Droga “Luz”

Buenas Practicas en Inclusiéon Educativa y Formativa. Proyectos
que trabajen el derecho de formacién y acceso a la informacion,
con colectivos vulnerables y/o en riesgo de exclusion social, a
través de las nuevas tecnologias.

Portal “Canal Down21”. Fundacion Iberoamericana Down21

Clausura

Para obtener mas informacion, consultar la evolucion del programa e
inscribirse, se puede consultar la pagina \Web: www.practicasinclusion.org



