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iles para el primer

a en San Agustin

rlita iniciando el lunes su horario de 10 a 22

colegios, dejando las tar-
ita el resto de los usuarios
mitiendo que todos disfru-
molestarse unos a ofross,
€l concejal de Instalacio-
rtivas, Bienvenido Nie-
l'gran vaso se suman ade-
«dos pequenos vasos latera-
uno con jazuzzi, destinados
¥Sonas mayores y bebes.
este fin de semana perma-
prd abierta al publico de for-
ita, para comenzar el lu-
rm a funcionar con su hora-
pormal de 10 a 22 horas de Ju-
11sébado v de 10 a 14 horas
05 y festivos. La tarde
se cerrara para la de-
de las instalaciones, en
que se infroducen un innova-
sistema ultravioleta que eli-
jala excesiva condensacion
sloro, y que obligaré a un cie-
téenico en agosto.
| alcalde Juan Carlos Apari-
La.l que acompanaron los con-
s de Asuntos Sociales, Ins-
Deportivas y Urbanis-
.Gema Conde, Bienvenido
toy Javier Lacalle respectiva-

— — -

mente-, mostrd, su satisfaccion
por la apertura de esta esperada
dotacion deportiva que responde
& una reivindicacion largamente
solicitada por los vecinos de la
Zona sur,

La apertura de la piscina su-
pone asi el inicio de la cuenta
atras para la inauguracion del
conjunto, cerrando asi la azarosa
aventura de su creacion iniciada
en 1997-98 por el equipo del fa-
llecido Valentin Nino. «El dia 30
se iniciaran las jornadas de puer-
tas abiertas, que concluiran con
la apertura oficial a mediados de
diciembre», afirmé Conde.

El balance final del centro ci-
vico -el mayor de la ciudad-, su-
pera los 12 millones de euros de
coste -en lugar de los 5 marcados
a su inicio- y los 36 meses de
obra por parte de Teconsa-Teby-
con -superando los 26 del pliego,
dando lugar a mas de 13.000 me-
tros cuadrados donde ademés de
la piscina, se podra disfrutar de
biblioteca, un amplio salén de
actos para unas 300 personas y
servicio de centro de dia infantil.

El Consistorio ampliara
las clausulas sociales en
sus contratos y pliegos

M/M.

BURGOS.— Clausulas sociales, em-
presas de insercion y mercados tu-
telados fueron los puntos mas des-
tacados de la jornada formativa
que, organizada por el drea munici-
pal de Empleo y en concreto por los
responsables de Equalbur, se desa-
rrollé en la manana de ayer. En ella
participaron una veintena de técni-
cos municipales de areas como Ur-
banismo, Empleo, Contratacién o
Hacienda, quienes fueron asesora-
dos por Santiago Lesmes, técnico
del Ministerio de Asuntos Sociales y
experto del Fondo Europeo.

«Ahora mismo hay nueve regio-
nes gue regulan esta contratacion
con sus propias leves, siendo Nava-
rra la primera que la llevd a cabo en
1999, En Castilla y Leén, por ejem-
plo, estd en plena elaboracién para
ponerse en marcha en 2007, y se
complétara con un registro regional
de estas empresas para que puedan
conocerlas las entidades privadas y
publicas», explicé Lesmes. Este re-
cordd que ya hay una norma de con-
tratos derivada de la directiva co-
munitaria a la que se esta adaptan-
do la espanola, intentando que se
incluyan estas pautas sociales.

«Se busca no s6lo contratar una
obra publica sino también la inser-
cion laboral de esas empresas, asi
como lograr que el resto de las ordi-
narias empiecen a fomentar esa res-
ponsabilidad social subcontratando
a las primeras 0 a sus trabajadores».

La introduccién en los pliegos de
concursos municipales de estas
clausulas de atencién a las empre-
sas de insercion, serd asf el resulta-
do inmediato del curso, dando cabi-
da a las empresas que se encargan
de la formacion o preparacion de
colectivos especificos con dificulta-
des para su introduccion en el mun-
do laboral. Son cinco las que funcio-
nan en Burgos, a las que se suman
varios centros de empleo, ocupando
a unas 70 personas.

Lesmes destaco que quedd claro
el deseo de implicacion del Ayunta-
miento, -quien ya mantiene contra-
tos con estas empresas creadas por
(4ritas -"A gusto de servirle'- o Fun-
dacitn Lesmes -Ceislabur, GRM y
Reusad- entre otras asociaciones,
«al ser consciente de que a la vez
que realizan un trabajo, se generan
Pecursos economicos para estas or-
ganizaciones sin 4nimo de lucro
que revierten en la mejora de las la-
bores que llevan a cabo para las per-
sonas con las que trabajan, sin que
ésto suponga ningun roce con la li-
bre concurrencia del restos.

Lesmes aclard que aunque asl se
responderia a una reivindicacion
historica de estas empresas, €sta no
s una practica obligatoria, excepto
en Catalufa, donde los 6rganos pi-
blicos si tienen obligacion de daries
un cierto porcentaje de contratos.
«Por lo que lo esencial es la volun-
tad de hacerlo, va que mas dificil
que crearlas es el mantenerlasy.
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